
 

 
   

 
   

 
   

Modelo de Governo 
 
 

 
Cargo 

 

 
Órgãos Sociais 

 
Eleição 

 
Mandato 

 
 
 
Presidente 
Vogal (1) 
Vogal (2) 
(não executivo) 
 
 

 
Conselho de Administração 

 
Dr. João Pedro Costa do Vale Teixeira 

Dr. Carlos Manuel Carvalho Moreira Rego 
vago 

 
 
 

03/08/2007 
“ 
“ 

 
 
 

3 anos 
“ 
“ 
 

 
 
 
Presidente 
Vogal (1) 
Vogal (2) 
 
Suplente 

 
Conselho Fiscal 

 
Dr. Carlos António Lopes Pereira 
Drª. Cristina Maria Pereira Freire 

Engº António José Teixeira Souta 
 

Drª Sofia Alexandra Dantas Figueiredo Costa 
 

 
 
 

28/08/2009 
“ 
“ 
 
“ 
 

 
 
 

31/12/2009 
“ 
“ 
 
“ 

 
 
 
Efectivo 
 
 
 
Suplente   

 
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas 

 
Caiano Pereira, António e José Reimão, SROC, 

Representada por  
Dr. Luís Pedro Pinto Caiano Pereira 

 
Dr. António da Costa Martins Reimão 

 

 
 
 

03/08/2007 

 
 
 

3 anos 

 
 
 
Presidente 
Membros 
 
 

 
Conselho Consultivo 

 
Director-Geral de Energia e Geologia 
Director-Geral das Alfândegas e dos Impostos Especiais 
sobre o Consumo 
Engº António Manuel Patrício Comprido 
Dr. João Pedro Brito 
Sr. Francisco Manuel de Magalhães Castel-Branco de 
Mascarenhas 
Engº António Gonçalves Nunes 
Membros do CA 
Membros do Conselho Fiscal (como observadores) 

 
 
 

Ex-officio 
Idem 

 
03/08/2007 

“ 
 
“                  
“ 

por inerência 

 
 
 

n/a 
n/a 

 
3 anos 

“ 
 
“ 
“ 

    
 
 
Estatuto remuneratório fixado 
 
 
1. Conselho de Administração 
Administradores Executivos 

Presidente – Remuneração mensal de € 3719,08, 14 vezes por ano. Despesas de   
                     representação de € 1301,68 mensais, 12 vezes por ano. Gastos com 
                     telemóvel até € 70,00 por mês (sem IVA), viatura de serviço. 
 
Vogal -         Remuneração mensal de € 3233,98, 14 vezes por ano. Despesas de   
                     representação de € 970,20 mensais, 12 vezes por ano. Gastos com 
                     telemóvel até € 70,00 por mês (sem IVA), viatura de serviço. 
 
Administrador Não Executivo 



 

 
   

 
   

 
   

                     Remuneração mensal de € 1261,25, 14 vezes por ano. Gastos com 
                     telemóvel até € 70,00 por mês (sem IVA). 
 
                     
 
2. Conselho Fiscal 
 
Presidente – Remuneração mensal ilíquida correspondente a 20% da remuneração mensal 

ilíquida atribuída ao Presidente do Conselho de Administração, paga 14 vezes por ano. 

 

Vogais efectivos - Remuneração mensal ilíquida correspondente a 15% da remuneração 

mensal ilíquida atribuída ao Presidente do Conselho de Administração, paga 14 vezes por ano. 

 

 

3. Revisor Oficial de Contas 
 
Remuneração de € 1211,84 por mês, 12 vezes por ano. 
 
 
 
Remunerações e outras regalias (valores anuais) 
 
1. Mesa Assembleia-geral (órgão entretanto extinto) 

                                                                                                                                                            Unid: € 

2008 500,00 400,00 0,00
2009 n/a n/a n/a
2010 n/a n/a n/a  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
   

 
   

 
   

2. Conselho Fiscal 
 
 
Remunerações 2009 
                                                                                                (Unid.:€) 

Presidente Vogal (1) Vogal (2)

1. Remuneração 
1.1. Remuneração base 4.405,22 3.303,92 3.303,92
1.2. Acumulação de funções de gestão 0,00 0,00 0,00
1.3. Remuneração complementar 0,00 0,00 0,00
1.4. Despesas de representação 0,00 0,00 0,00
1.5. Prémios de gestão 0,00 0,00 0,00
1.6. Ajudas de custo de viagem 0,00 0,00 0,00

2. Outras regalias e compensações
2.1. Gastos de utilização de telefones 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

2.4. Subsídio de deslocação 0,00 0,00 0,00
2.5. Subsídio de refeição 0,00 0,00 0,00
2.6. Outros (identificar detalhadamente) 0,00 0,00 0,00

3. Encargos com benefícios sociais
3.1. Segurança social obrigatório 0,00 0,00 0,00
3.2. Planos complementares de reforma 0,00 0,00 0,00
3.3. Seguros de saúde 0,00 0,00 0,00
3.3. Seguros de vida 0,00 0,00 0,00
3.4. Outros (identificar detalhadamente) 0,00 0,00 0,00

4. Informações Adicionais

4.2. Regime Segurança Social n/a n/a n/a

4.6. Usufruto de casa de função n/a n/a n/a

4.8. Outras (identificar detalhadamente) n/a n/a n/a

2.2. Valor de aquisição, pela empresa, da 
viatura de serviço (renting)
2.3. Valor do combustível gasto com a 
viatura de serviço

4.1.Opção pelo vencimento de origem (s/n) n/a n/a n/a

4.3. Cumprimento do n.º 7 da RCM 
155/2005 n/a n/a n/a
4.4. Ano de aquisição de viatura pela 
empresa n/a n/a n/a
4.5. Exercício opção aquisição de viatura 
de serviço n/a n/a n/a

4.7. Exercício de funções remuneradas 
fora grupo n/a n/a n/a

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
   

 
   

 
   

 
 
 
Remunerações 2010 
                                                                                                (Unid.:€) 

Presidente Vogal (1) Vogal (2)

1. Remuneração 

1.1. Remuneração base 18.175,12 13.631,29 13.631,29
1.2. Acumulação de funções de gestão 0,00 0,00 0,00
1.3. Remuneração complementar 0,00 0,00 0,00
1.4. Despesas de representação 0,00 0,00 0,00
1.5. Prémios de gestão 0,00 0,00 0,00
1.6. Ajudas de custo de viagem 0,00 0,00 0,00

2. Outras regalias e compensações
2.1. Gastos de utilização de telefones 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

2.4. Subsídio de deslocação 0,00 0,00 0,00
2.5. Subsídio de refeição 0,00 0,00 0,00
2.6. Outros (identificar detalhadamente) 0,00 0,00 0,00

3. Encargos com benefícios sociais
3.1. Segurança social obrigatório 0,00 0,00 0,00
3.2. Planos complementares de reforma 0,00 0,00 0,00
3.3. Seguros de saúde 0,00 0,00 0,00
3.3. Seguros de vida 0,00 0,00 0,00
3.4. Outros (identificar detalhadamente) 0,00 0,00 0,00

4. Informações Adicionais

4.2. Regime Segurança Social n/a n/a n/a

4.6. Usufruto de casa de função n/a n/a n/a

4.8. Outras (identificar detalhadamente) n/a n/a n/a

2.2. Valor de aquisição, pela empresa, 
da viatura de serviço (renting)
2.3. Valor do combustível gasto com a 
viatura de serviço

4.1.Opção pelo vencimento de origem 
(s/n) n/a n/a n/a

4.3. Cumprimento do n.º 7 da RCM 
155/2005 n/a n/a n/a
4.4. Ano de aquisição de viatura pela 
empresa n/a n/a n/a
4.5. Exercício opção aquisição de 
viatura de serviço n/a n/a n/a

4.7. Exercício de funções remuneradas 
fora grupo n/a n/a n/a

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
   

 
   

 
   

 
3. Conselho Administração 
 
 
Remunerações 2008 
                                                                                                (Unid.:€) 

1.1. Remuneração base 52.067,12 45.275,72 17.657,50
1.2. Acumulação de funções de gestão - - -
1.3. Remuneração complementar - - -
1.4. Despesas de representação 15.620,16 11.642,40 -
1.5. Prémios de gestão - - -
1.6. Ajudas de custo de viagem 810,38 810,38 -

2. Outras regalias e compensações
2.1. Gastos de utilização de telefones 604,77 403,89 0,00

2.4. Subsídio de deslocação - - -
2.5. Subsídio de refeição - - -
2.6. Outros (identificar detalhadamente) - - -

3. Encargos com benefícios sociais
3.1. Segurança social obrigatório 14.023,01 12.095,10 0,00
3.2. Planos complementares de reforma - - -
3.3. Seguros de saúde - - -
3.3. Seguros de vida - - -
3.4. Outros (identificar detalhadamente) - - -

4. Informações Adicionais

4.2. Regime Segurança Social
Regime 

geral
Regime 

geral CGA

4.6. Usufruto de casa de função n/a n/a n/a

4.8. Outras (identificar detalhadamente) n/a n/a n/a

4.7. Exercício de funções remuneradas 
fora grupo n/a n/a n/a

4.5. Exercício opção aquisição de viatura 
de serviço n/a n/a n/a

4.4. Ano de aquisição de viatura pela 
empresa n/a n/a n/a

4.3. Cumprimento do n.º 7 da RCM 
155/2005 n/a n/a n/a

4.1.Opção pelo vencimento de origem (s/n) n n n

7.858,68
2.2. Valor de aquisição, pela empresa, da 
viatura de serviço (renting)
2.3. Valor do combustível gasto com a 
viatura de serviço

7.709,88 -

1.535,96 1.396,10

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
   

 
   

 
   

 
 
Remunerações 2009 
                                                                                                (Unid.:€) 

Presidente Vogal (1) Vogal (2)

1. Remuneração 
1.1. Remuneração base/fixa 67.687,28 56.918,12 9.574,03
1.2. Acumulação de funções de gestão 0,00 0,00 0,00
1.3. Prémios de gestão 0,00 0,00 0,00
1.4. Outras 0,00 0,00 0,00

2. Outras regalias e compensações
2.1. Gastos de utilização de telefones 478,86 482,14 0,00

2.4. Subsídio de deslocação 0,0 0,0 0,00
2.5. Subsídio de refeição 0,0 0,0 0,00
2.6. Deslocações ao estrangeiro em serviço 1.250,86 1.042,37 0,00

3. Encargos com benefícios sociais
3.1. Segurança social obrigatório 14.383,55 12.095,10 2034,48
3.2. Planos complementares de reforma 0,0 0,0 0,0
3.3. Seguros de saúde 0,0 0,0 0,0
3.3. Seguros de vida 0,0 0,0 0,0
3.4. Outros (identificar detalhadamente) 0,0 0,0 0,0

4. Informações Adicionais

4.2. Regime Segurança Social
Regime 

geral
Regime 

geral CGA

4.6. Usufruto de casa de função n/a n/a n/a

4.8. Outras (identificar detalhadamente) n/a n/a n/a

4.7. Exercício de funções remuneradas 
fora grupo n/a n/a n/a

4.5. Exercício opção aquisição de viatura 
de serviço n/a n/a n/a

4.4. Ano de aquisição de viatura pela 
empresa n/a n/a n/a

4.3. Cumprimento do n.º 7 da RCM 
155/2005 n/a n/a n/a

4.1.Opção pelo vencimento de origem (s/n) n n n

7.284,36
2.2. Valor de aquisição/renda da viatura de 
serviço
2.3. Valor do combustível gasto com a 
viatura de serviço

7.709,88 0,00

1.264,26 1.528,77 0,00

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
   

 
   

 
   

Remunerações 2010 
                                                                                                (Unid.:€) 

Presidente Vogal (1) Vogal (2)

1. Remuneração 
1.1. Remuneração base/ fixa 67.687,28 56.918,12 0,00
1.2. Redução decorrente da Lei 12-A (30/06/2010) 1.943,16 1.633,17 0,00
1.3. Remuneração base/fixa efectiva (1.1.-1.2.) 65.744,12 55.284,95 0,00
1.4. Senha de presença 0,00 0,00 0,00
1.5. Acumulação de funções de gestão 0,00 0,00 0,00
1.6. Remuneração variável 0,00 0,00 0,00
1.7 IHT (isenção de horário de trabalho) 0,00 0,00 0,00

2. Outras regalias e compensações
2.1. Gastos de utilização de telefones 443,38 414,30 0,00

2.4. ajudas de custo(deslocação ao estrangeiro em serviço) 625,45 0,00 0,00

3. Encargos com benefícios sociais
3.1. Regime convencionado 13.970,63 11.748,05 0,00
3.2. Seguros de saúde 0,00 0,00 0,00
3.3. Seguros de vida 0,00 0,00 0,00
3.3. Outros 0,00 0,00 0,00

4. Parque Automóvel
4.1. Marca VW VW
4.2. Modelo passat tdi passat tdi
4.3. Matrícula 17DO91 17DO84
4.4 Valor de aquisição da viatura n/a n/a
4.5 Ano de aquisição da viatura n/a n/a
4.6 Valor da renda / prestação anual da viatura de serviço 7.709,88 7.284,36 0,00
4.7 Valor do combustível gasto com a viatura de serviço 1.242,82 1.319,23 0,00
4.8 Outros

5. Informações Adicionais
5.1.Opção pelo vencimento de origem (s/n) n n n

5.2. Regime convencionado
Regime 

geral
Regime 

geral n/a

5.2.1. Segurança social (s/n) s s n/a
5.2.2. Outro (s/n) n n n/a
5.3. Exercício funções fora do grupo (s/n) n n n/a

5.4. Outras n/a n/a n/a

0,00 0,00 0,00

0,002.2 Subsídio de deslocação

2.3. Subsídio de refeição

0,00 0,00

 
 

 
 
 
 
 



 

 
   

 
   

 
   

 
 
 
 
 
 
4. Revisor Oficial de Contas 
 

(Unid.:€) 

 
 

 
 
 
 
 

Funções e Responsabilidades 
 

 
1. Conselho de Administração 
 

Presidente – João Pedro Costa do Vale Teixeira 
Presidente do Conselho de Administração, com funções executivas. Direcção e 
coordenação geral da acção executiva e do conselho. Contactos institucionais. 
 
Vogal – Carlos Manuel Carvalho Moreira Rego 
Vogal executivo do conselho. Responsabilidades especiais sobre o pelouro 
financeiro. 
 
Vogal – (vago) 

 
 
Síntese Curricular 

 
 
1.Membros do Conselho de Administração 
 
11. Administradores Executivos 
 

1.1.1. Presidente CA – João Pedro Costa do Vale Teixeira 
 
Data de Nascimento: 11/06/1954 

2008 2009 2010

Caiano Pereira, António e José Reimão, SROC 14.542,08 14.542,08 14.542,08



 

 
   

 
   

 
   

 
Habilitações Académicas 

Licenciado em Direito (FDUL e Faculdades Integradas do Instituto Metodista Bennett – Brasil, 
1981) 
Licenciado em Administração de Empresas (Universidade de S. Paulo, 1983) 

Actividade Profissional  
 

Presidente do Conselho de Administração da EGREP (2003 até ao presente) 
 
Presidente da Comissão Executiva da IPE – Turismo e Lazer (2001-2002) 
 
Administrador Executivo da EDP Internacional (2000-2001) 
Administrador das seguintes participadas: 

• REDAL (Marrocos) 
• BANDEIRANTE ENERGIA (São Paulo) 
• EDP Brasil 
• Empresa Eléctrica de Guatemala, SA 

 
Vice-Presidente da Companhia de Electricidade de Macau (1989-1999) 
Administrador Não Executivo do “World Trade Center Macau” 
Membro do Conselho Fiscal da “Air Macau, SA” 
 
Técnico da IPE, SA (1987-1989) 
 
Controller da “Tupperware Brasil” (1982-1987) 
 
Top senior da Price Waterhouse (Rio de Janeiro) 1979-1981 
 

1.1.2. Vogal executivo do CA - Carlos Manuel Carvalho Moreira Rego 
 
Data de Nascimento: 11/12/1946 
 
Habilitações Académicas 

Licenciatura em Organização e Gestão de Empresas pelo ISCTE (Instituto Superior de 
Ciências do Trabalho e da Empresa)  
 

Actividade Profissional  
 

Desde 18/12/2003 - Administrador executivo da EGREP, EPE 
 
1998/2002  
 
a) Administrador executivo nas seguintes empresas: 
  
Defesa Nacional (EMPORDEF, SGPS / OGMA, SA / INDEP, SA / DEFLOC, SA / 

SUBLOC, SA) 
 
Indústria alimentar (NACIONAL, SA) 
 



 

 
   

 
   

 
   

Indústrias do ambiente (RECIGROUP, SGPS / RECIPNEU, LDA / RECIPAV,LDA / 
REVOLTA,SA) 

 
b) Assessor do Conselho de Administração da IPE, SA 
 
1992/1998 
 
a) Director Financeiro da CEM, SA (Companhia de Electricidade de Macau) 
 
b) Administrador da IPE - MACAU, SA 
 
c) Administrador da SHIPEC (empresa luso-chinesa de consultadoria para a produção 

de energia eléctrica) 
 
1987/1992 
 
a) Técnico licenciado da IPE, SA 
b) 1990/1992 - Administrador executivo da TAPOCOR, SA (indústria de 

transformação de cortiça) 
 

 

1.2. Administradores Não Executivos  

1.2.1. vago 
 
(PEDIDO DE RENÚNCIA COM EFEITOS A 1 DE JULHO DE 2009) 
 

2. Conselho Fiscal 
 
2.1 Presidente 
CARLOS ANTÓNIO LOPES PEREIRA nasceu em Goa em 30 de Maio de 1955, tem 

nacionalidade portuguesa e reside em Lisboa. É casado e pai de duas filhas.  

 

Formação Académica: 

Licenciado em Organização e Gestão de Empresas pelo Instituto Superior de Ciência do 

Trabalho e da Empresa (1988); Parte escolar do Mestrado em Planeamento Estratégico, no 

Instituto Superior de Economia e Gestão (1992); Pós-Graduado em Finanças e Gestão do 

Sector Público, pelo Instituto de Direito Económico, Financeiro e Fiscal da Faculdade de Direito 

de Lisboa (2006).  

Actividade profissional: 



 

 
   

 
   

 
   

- Desde Novembro 2007: Director de Serviços do GASEPC – Gabinete de 

Acompanhamento do Sector Empresarial do Estado, Parcerias Público-Privadas e 

Concessões da Direcção-Geral do Tesouro e Finanças; 

- Desde Janeiro 2006: Presidente do Conselho Fiscal da Fundação Casa da Música (2006 

– 2008 e novo mandato com início em 2009); 

- Desde Abril de 2004: Quadro superior da Direcção-Geral do Tesouro e Finanças;   

- Junho 2004 a Junho 2008: Vogal da Comissão de Fiscalização do IMOPPI/InCI;  

- Até Março de 2004: Coordenador Administrativo e Financeiro da Parque Expo´98, S.A. 

para o Programa Polis; 

- Até Maio de 2001: Chefe de Serviços Financeiros da BRISA; 

- Até Junho de 1990: Analista Financeiro no Banco de Fomento Exterior / BPI; 

- Até Outubro de 1988: Quadro da DGT. 

 

Outras actividades: 

Presidente da Mesa da Assembleia Geral do APSS - Administração dos Portos de Setúbal e 

Sesimbra, S.A. (mandatos 2005 – 2007 e mandato em curso); Vice-Presidente da Mesa da 

Assembleia Geral da CTT, S.A. (mandatos 2005 – 2007 e mandato em curso); Vice-Presidente 

da Mesa da Assembleia Geral da NAER (mandato 2006-2008). 

É representante de Portugal no “Working Group on Privatization and Corporate Governance of 

State Owned Assets”, da OCDE. 

Membro efectivo da Ordem dos Economistas (nº 4090). 

 
2.2 Vogal 
 

CRISTINA MARIA PEREIRA FREIRE, nasceu em Constância, a 14 de Fevereiro de 1975. 
 
Formação Académica 
- Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa (1993/98);  
- Pós-Graduação em Ciências Jurídico-Administrativas pelo Instituto de Ciências Jurídico-
Políticas da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa (2007); 
- Pós-Graduação em Direito da Sociedade da Informação pela Associação Portuguesa de 
Direito Intelectual e pela Faculdade de Direito de Lisboa (1999); 
- Parte curricular do Mestrado em Ciências Jurídico-Políticas na Universidade Lusíada de 
Lisboa (2008). 



 

 
   

 
   

 
   

 
Actividade Profissional 
- Desde 1 de Julho de 2007, técnica superior da Direcção-Geral do Tesouro e Finanças; 
- De Outubro de 2006 a Junho de 2007, técnica superior de 1ª classe da Direcção-Geral do 
Património; 
- De Março de 2005 a Outubro de 2006, técnica superior de 2.ª classe da Câmara Municipal da 
Amadora; 
- De Julho de 2004 a Março de 2005, adjunta do Ministro das Cidades, Administração Local, 
Habitação e Desenvolvimento Regional do XVI Governo Constitucional; 
- De Maio a Julho de 2004, adjunta do Ministro das Cidades, Ordenamento do Território e 
Ambiente do XV Governo Constitucional; 
- De Abril de 2003 a Maio de 2004, adjunta do Secretário de Estado do Ordenamento do 
Território do XV Governo Constitucional; 
- De Abril de 2002 a Abril de 2003, adjunta do Secretário de Estado Adjunto e do Ordenamento 
do Território do XV Governo Constitucional; 
- De Agosto de 2001 a Abril de 2002, técnica superior de 2ª classe da Câmara Municipal da 
Amadora; 
- De Março a Julho de 2001, jurista na Direcção-Geral das Autarquias Locais; 
- De Fevereiro de 2000 a Fevereiro de 2001, estágio profissional na Câmara Municipal da 
Amadora; 
- De Novembro de 1998 a Maio de 2000, estágio de advocacia. 
 
Outras actividades 
- Vogal do conselho fiscal da EGREP, E.P.E. – Entidade Gestora de Reservas Estratégicas de 
Produtos Petrolíferos (mandato em curso); 
- Vogal do conselho de administração da Fundação da Mata do Buçaco (2009/2011); 
- Secretária da Mesa da Assembleia-Geral da sociedade “EDIA – Empresa de 
Desenvolvimento e Infra-Estruturas do Alqueva, S.A.” (2008/2010); 
- Vogal da Comissão de Fixação de Remunerações da sociedade “CTT – Correios de Portugal, 
S.A.” (2008/2010), bem como da “Transtejo, S.A.” (2008/2010), da “DocaPesca, S.A.” 
(2008/2010), da “Frente Tejo, S.A.” (2008/2010) e da “Sociedade de Transportes Colectivos do 
Porto, S.A.” (2009/2011). 
 

 

2.3 Vogal 

ANTÓNIO JOSÉ TEIXEIRA SOUTA, nasceu em Belmonte, Castelo Branco, a 4 de Fevereiro 
de 1950. 

É casado e pai de duas filhas.  
 

Formação Académica: 



 

 
   

 
   

 
   

Licenciado em Engenharia Electrotécnica - Ramo Telecomunicação e Electrónica,  pelo 

Instituto Superior Técnico (1977 ). 

Inscrito na Ordem dos Engenheiros -  ( nº 28843) 

 

Formação Complementar 

Frequência de cursos ligados às temáticas da Gestão de PME, Gestão da Qualidade, 

Transferência de Tecnologia, Marketing, Recursos Humanos e Gestão Estratégica, 

“Corporate Image”, Estratégias de Comunicação Marketing, Multimédia Interactiva e ainda, 

Análise da Política Industrial, Criação de Empresas e Gestão de Sistemas Produtivos. 

 

Actividade profissional: 

• De Março de 2005 a Outubro de 2009: Chefe de gabinete do Secretário de Estado 

Adjunto da Indústria e da Inovação -  XVII Governo Constitucional; 

• De Abril de 2003 a Março de 2005 – Gestor da Rede Nacional dos Centros de 

Formalidades das Empresas (CFE); 

• De Dezembro de 1999 a Março 2003: Vogal do Conselho de Administração do IAPMEI, 

acumulando a gestão da Rede dos CFE e a Coordenação dos Gabinetes do Investidor 

do POE – Programa Operacional da Economia;  

• De Abril de 1998 a Março de 1999: Gestor da Rede Nacional dos Centros de 

Formalidades das Empresas (CFE), integrando 11 Centros; 

• De Outubro 1997 a Abril de 1998: Encarregado de Missão dos Centros de Formalidades 

das Empresas de Lisboa e Porto; 

• De 1990 a 1997: Coordenador do Gabinete de Promoção e Relações Externas do 

IAPMEI, do de Relações Públicas e do Departamento de Marketing e Imagem do 

mesmo Instituto; 

• De 1984 a 1990: Técnico superior do IAPMEI com funções nos Serviços Cooperação 

Internacional entre Empresas e no de Planeamento e Coordenação; 

• De 1980 a 1984: Coordenador do projecto B-8 do Plano de Ajuda da CEE às PME 

Portuguesas – (Criação de Infra-estruturas de Apoio Audiovisual); 

• Em 1979: Presidente da Comissão Coordenadora do Projecto Experimental FIEQ - 

Formação e Integração Empresarial de Quadros; 

• De 1978 a 1989: Técnico superior do IAPMEI, tendo exercido funções no sector de 

Formação; 

• De 1970 a 1978: Professor de ensino secundário. 

 



 

 
   

 
   

 
   

 Outras Actividades 

• Monitorização de cursos de iniciação e desenvolvimento de técnicas de produção e 

Gestão de sistemas audiovisuais; Autor de artigos sobre “Constituição de Sociedades” e 

“Estratégias de Comunicação e Cooperação Empresarial”. Coordenador (componente 

imagem) da produção da série “Mediateca PME” - conjuntos livros / vídeos sobre temas 

de Gestão, tendo sido editadas obras sobre Marketing, Recursos Humanos, Gestão 

Estratégica, Gestão Financeira e Gestão da Informação.  
 

 
 
 
2.4 Vogal Suplente 
 
SOFIA ALEXANDRA DANTAS FIGUEIREDO COSTA 
 
 
Data de Nascimento: 23 de Julho de 1971  
 
 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  
 
 

• 2009 - Quadro Superior na Direcção Geral do Tesouro e Finanças, desempenhando 

funções na Direcção de Serviços de Participações do Estado. 

• 2007/2008 - Quadro Superior na Agência Nacional de Compras Públicas, E.P.E., 

Direcção de Compras Públicas, responsável pelo lançamento e gestão de acordos-

quadro de bens e serviços para fornecimento aos Estado. 

• 2001/2007 - Quadro Superior na Direcção-Geral do Património, desempenhando 

funções na Direcção Serviços Aprovisionamento Público (Central Compras do Estado). 

• 1998/2001 - Responsável pelo departamento financeiro na Comissão Nacional de Luta 

Contra a Sida, Ministério da Saúde. 

• 1998 - Economista, exercendo funções no Programa Operacional Integrar (MTS), 

analisando projectos co-financiados pelo FSE, no âmbito do QCA II.    

• 1997 - Técnica Superior estagiária na ARSLVT - Sub-Região de Saúde de Lisboa, 

exercendo funções no Gabinete de Planeamento e Controlo Orçamental, na Direcção 

de Serviços Financeiros.   

• 1995/1996 - Técnica de Contabilidade na V.B. - Gabinete de Contabilidade e Estudos 

Financeiros, Corroios, em Almada.  

 
HABILITAÇÕES LITERÁRIAS  
 
Licenciatura em Economia, na vertente empresas, pela Universidade Lusíada de Lisboa.  



 

 
   

 
   

 
   

 
OUTROS CARGOS:  
 
Secretária da Mesa da Assembleia Geral da S.P.E. - Sociedade Portuguesa de 

Empreendimentos, S.A.. 

Representante do accionista Estado em várias empresas pertencentes ao SEE. 

Membro efectivo da Ordem dos Economistas nº 7489, e membro efectivo da Câmara dos 

Técnicos Oficiais de Contas (CTOC) nº 32044. 

 
 
 

 

 

 
3. SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS 

3.1. Efectivo –  Luís Pedro Caiano Pereira 
Nacionalidade: Portuguesa 

  
Data de Nascimento: 8 de Junho de 1967 
 
 
Formação Académica: Licenciatura em Organização e Gestão de Empresas, ISCTE, 1990 

 

Actividade profissional: 
• Revisor Oficial de Contas (desde 1993) 
 
• Sócio da Caiano Pereira, António e José Reimão, SROC, desempenhando, em 

representação da sociedade, as funções de ROC em diversas empresas e 
instituições. 

 
Das entidades onde desempenha ou desempenhou funções de Revisor Oficial de 
Contas salientam-se, entre outras: 

 
Empresas e outras entidades de natureza privada:  
 

- Abbott Laboratórios, Lda 
- Amerlab – Reagentes para Laboratório, Lda, representante em Portugal da 

empresa americana Diagnostic Products Corporation  
- Clover Portugal, Lda, subsidiária em Portugal da multinacional americana 

Clover Technologies Group (em exercício de funções) 
- Colégio Moderno de João Soares e Filhos, Lda (em exercício de funções) 
- ECV – Electrocentral Vulcanizadora (em exercício de funções) 
-  EIA,SA / Universidade Atlântica  
- Eysa Tessis, SA (em exercício de funções) 
- Grupo Multipessoal (em exercício de funções) 
- Lusifar – Química Comercial, Lda (em exercício de funções) 
- Orivárzea, SA  
- Peninsular – Bombagem de Betão, Lda  



 

 
   

 
   

 
   

- Portugal Telecom – Associação de Cuidados de Saúde, subsistema de saúde 
do Grupo PT   

- Prodout – Produção em Outsourcing, Lda (em exercício de funções) 
- Solubema – Sociedade Luso Belga de Mármores, SA (em exercício de 

funções) 
 
Organismos públicos e empresas e entidades maioritariamente detidas, directa ou 
indirectamente, pelo Estado português: 
 

- Companhia das Lezírias,SA (em exercício de funções) 
- CEDP – Centro de Engenharia e Desenvolvimento do Produto,SA (em 

exercício de funções) 
- Cedintec – Centro de Desenvolvimento para a Inovação Tecnológica (em 

exercício de funções) 
- EGREP – Entidade Gestora das Reservas Estratégicas de Petróleo, EPE (em 

exercício de funções) 
- FRRC – Fundo Remanescente de Reconstrução do Chiado  
- IPTM – Instituto Portuário e dos Transportes Marítimos 
- INTELI – Inteligência em Inovação, Centro de Inovação (em exercício de 

funções) 
- Metropolitano de Lisboa, EP 
- Transtejo – Transportes Tejo,S.A 

 
 
•  Sócio da CCA – Caiano Pereira, Consultores  Associados, Lda (actualmente CCA – 

Consultores e Auditores Associados, Lda) entre 1991 e 2000. 
 

Durante a sua permanência na CCA (e simultaneamente com o exercício da 
actividade de Revisão Legal de Empresas) desempenhou funções de coordenação 
do Departamento de Auditoria, tendo sido responsável, entre 1992 e 2000, pela 
coordenação dos trabalhos de auditoria externa de diversos clientes da empresa, 
bem como de toda a actividade de auditoria a projectos de investimento objecto de 
co-financiamento comunitário no âmbito da sua credenciação junto de organismos 
oficiais nacionais responsáveis pela gestão de tais co-financiamentos. 
  
Da actividade desenvolvida quer na CCA quer na CPAJR,SROC, durante o período 
em análise destaca-se a coordenação de auditorias externas, em regime contratual, 
às demonstrações financeiras de diversos entidades de dimensão relevante, tais 
como: 

- Aibili – Associação para a Investigação em Biomédica  
- FUP – Fundação das Universidades Portuguesas 
- Instituto Superior Técnico 
- LNEC – Laboratório Nacional de Engenharia Civil 
- Ordem dos Advogados 
- Vicaima – Centro Comercial de Materiais, S.A 
- Junta Autónoma dos Portos de Bissau (Governo da Guiné Bissau / Banco 

Mundial) 
- Rodofluvial, EP (Governo da Guiné Bissau / Banco Mundial) 
- TAGB – Transportes Aéreos da Guiné Bissau, EP (Governo da Guiné Bissau 

/Banco Mundial) 
- Diversos projectos de investimento nas áreas de infra-estruturas rodoviárias, 

portuárias e da rede de ensino realizados na Guiné Bissau com financiamento 
do Banco Mundial (Governo da Guiné Bissau / Banco Mundial) 

 

Outras Actividades: 
 



 

 
   

 
   

 
   

• Membro em 2009 da Comissão de Normalização Contabilística 
• Membro do Conselho Directivo da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas entre 

1997 e 2002 
• Membro do Conselho Superior da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas entre 

2003 e 2005 
• Membro da Comissão de Inscrição da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas entre 

Dezembro de 2005 e Janeiro de 2009 
• Vice-presidente do Conselho Fiscal da ANJE – Associação Nacional dos Jovens 

Empresários em 2004/2005. 
• Membro da Associação Portuguesa de Consultores Fiscais 
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